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INFORMAŢII PERSONALE Măgdaș Nicolae  
 

  

 Nicolae Titulescu, numărul 165, aparatemnetul 16, Cluj-Napoca, România  

 0742324299 

 nicolae.magdas@yahoo.com;nicolae.magdas@econ.ubbcluj.ro 

 

 

Sexul M | Data naşterii 26/02/1991 | Naţionalitatea Română  

 
 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ   

 

 

EDUCAŢIE ŞI FORMARE   

  

14.10.2016-prezent  Consilier juridic  

SC NAPOCOM SA 

2022- 2023 

 

 
 

2023- 2024 

 

 
2024- prezent 

 
 

Cadru didactic asociat univ.dr.  

Universitatea Babeș-Bolyai, Facultatea de Științe Economice și Gestiunea Afacerilor  

Departamentul de Contabilitate și Audit 

Lector univ.dr. pe perioadă determinată de 10 luni  

Universitatea Babeș-Bolyai, Facultatea de Științe Economice și Gestiunea Afacerilor  

Departamentul de Contabilitate și Audit 

Cadru didactic asociat univ.dr.  

Universitatea Babeș-Bolyai, Facultatea de Științe Economice și Gestiunea Afacerilor  

Departamentul de Contabilitate și Audit 

 

 

01.09.2006-30.07.2010  Bacalaureat   

Colegiul Național Emil Racoviță, Cluj-Napoca, România  

 

01.10.2010-30.07.2013  Licentă – Contabilitate și Informatică de Gestiunea    

Universitatea Babeș-Bolyai,   Facultatea de științe Economice și Gestiunea Afacerilor 

 

01.10.2010-30.07.2015  Licență - Drept   

Universitatea Babeș-Bolyai, Facultatea de Drept  

 

01.10.2013-30.07.2015  Master – Management Contabil, Audit și Control    

Universitatea Babeș-Bolyai,   Facultatea de științe Economice și Gestiunea Afacerilor   

 

01.09.2015-01.09.2016  Master – Drept internațional și comparat al afacerilor    

Universitatea Babeș-Bolyai, Facultatea de Drept 
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COMPETENΤE PERSONALE   

 

 

 

 

01.10.207-02.05.2022 Doctorat –Contabilitate     

Universitatea Babeș-Bolyai,   Facultatea de științe Economice și Gestiunea Afacerilor   

 

Limba(i) maternă(e) Scrieţi limba maternă / limbile materne  

  

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 
conversaţie  

Discurs oral   

Engleză C1 C1 C1 C1 C1 

  

Franceză B1 B1 B1 B1 B1 

  

 Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar  -  B1/B2: Utilizator independent  -  C1/C2: Utilizator experimentat  
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine  

Competenţe de comunicare  Capacitate de comunicare, convingere, negociere şi îndrumare dobândite şi consolidate în 
timpul activității de cadru didactic care presupune contactul direct cu studenții  
Delegat la Sesiunea Regională 2013 a Parlamentului European al Tinerilor 
Social, comunicativ, înclinat spre munca în echipă 
Membru al clubului de dezbateri al Facultății de Drept, Universitatea Babeș-Bolyai 
Membru Rotaract Visio Cluj-Napoca 
Voluntar Little People 
Voluntar Lions Club 
Dezbateri: Premiul III pe echipe - Campionatul de Iarnă KP 2006 
 

Competenţe 
organizaţionale/manageriale  

Capacitate de analiză, asistare, coordonare, organizare şi planificare, aptitudini dobândite 
din perioada studenției  
2014 - prezent Vice-Președinte Fondator al organizației non-profit “180 Degrees Consulting Cluj-
Napoca” 
2011 - prezent Vice-Președinte Fondator al organizației non-profit "Tineretul pentru dezvoltare locală" 
Cluj 
Organizarea turneului național de dezbateri "Racoviţă Open", 2011 
Organizarea turneului național de dezbateri "Racoviţă Open", 2013 
Organizarea turneului național de dezbateri "Racoviţă Open", 2014 
Organizarea unui concert caritabil cu ocazia Sărbătorilor Pascale 2014 
Organizarea întâlnirilor Clubului de Dezbateri din cadrul Facultății de Drept, Universitatea of Babeș-
Bolyai 
Spirit de lider, coordonare și bună gestionare a timpului ca urmare a organizării evenimentelor 
anterior menționate, punctual, perseverent 
Bune abilități organizatorice dobândite în urma experienței ca și voluntar în organizația ARDOR și 
Rotaract Visio Cluj-Napoca și ca urmare a participării în cadrul unui program de pregătire AIESEC 

Competenţe dobândite la locul de 
muncă  

Cunoștințe hardware și software în domeniul IT, abilități specifice activităților cu caracter 
financiar-contabil și de drept. 
Certificat de competență - nivel Experimentat, emis de către Ministerul Educației, Tineretului și 
Sportului din România 
Asertivitate 
Abilități de conducere 
Spirit de echipă 
Eficacitate organizațională 
Dezvoltare profesională și personală continuă 
Inovativ și creativ în soluționarea problemelor 
Abilități argumentative 
Receptiv 

https://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/european-language-levels-cefr
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INFORMAΤII SUPLIMENTARE   

 

1. Fülöp, M. T., Topor, D. I., Ionescu, C. A., Cifuentes-Faura, J., & Măgdaș, N. (2023). 
Ethical concerns associated with artificial intelligence in the accounting profession: a curse or a 
blessing?. Journal of Business Economics and Management, 24(2), 387-404. 
DOI: https://doi.org/10.3846/jbem.2023.19251  WOS:001018943400004  
2. Fülöp, M. T., Ionescu, C. A., Măgdaș, N., & Topor, D. I. (2024). Factors influencing the 
use of computer-assisted audit techniques in the digital era. Journal of Business Economics and 
Management, 25(6), 1140-1160. DOI: https://doi.org/10.3846/jbem.2024.22505  
3. Fülöp, M. T., Măgdaș, N., Ionescu, C. A., & Topor, D. I. (2024). Exploratory study on 
the use of CAAT and on the work environments of small and medium audit entities, JEEMS 
Journal of East European Management Studies, 29 (4) 2024, 696 – 722 , DOI: 10.5771/0949-

6181-2024-4-696   
4. Ionescu, C. A., Fülöp, M. T., Topor, D. I., Bugnariu, A. D., & Măgdaş, N. (2024). Panel 
data model- Mathematics achievement of cost re-education based on the impact total cost 
variation. Journal of Science and Arts, 24(3), 631-644. https://doi.org/10.46939/J.Sci.Arts-24.3-

a16 WOS:001343435700016  
5. Fülöp, M. T., Ionescu, C. A., Măgdaș, N., Topor, D. I., & Breaz, T. O. (2024). Acceptance 
of digital instruments in the accounting profession. JEEMS Journal of East European 
Management Studies, 29(2), 283-313. DOI: 10.5771/0949-6181-2024-2-283  

WOS:001243582500005  
6. Măgdaș, N. (2018). Auditor's Liability and Methods for its Limitation. The Audit 
Financiar journal, 16(150), 261-269, DOI: 10.20869/AUDITF/2018/150/011 
7. Fülöp M.T., Măgdaş N., Cordoș G.S.(2019). Theoretical background of internal and 

external environment of negotiation. Annales Universitatis Apulensis-Series Oeconomica, 21(1),  
DOI: 10.29302/oeconomica.2019.21.1.3 
8. Măgdaș, N., & Fülöp M.T. (2019), Theoretical Approach between the Soft and Hard 
Law in the Context of Corporate Governance. The Audit Financiar journal, 17(153), 134-134, 

DOI: 10.20869/AUDITF/2019/153/006 
9. Măgdaș, N. (2021), The object of auditor-client’s relationship a theoretical approach, 
Annales Universitatis Apulensis Series Oeconomica, 23(2), 2021, 136-145,  DOI: 
10.29302/oeconomica.2021.23.2.13 
10. Măgdaș, N., Tiron-Tudor A., Popa I. E. (2022). Relația auditor-client: interferențe, 
influențe și asocieri. The Audit Financiar journal, 1(165), 55-56,  DOI: 
10.20869/AUDITF/2022/165/004  
11. Fülöp M.T., Măgdaş N.(2022),Opportunities and challenges in the accounting 
profession based on the digitalization process, European Journal of Accounting, Finance& 
Business,Volume 10, Issue 2,38-45, DOI: 10.4316/EJAFB.2022.1025 
12. Măgdaș, N.(2022), Effects of regulatory environment upon the auditor-client 
relationship, Annales Universitatis Apulensis Series Oeconomica, 24(1), 2022, 11-21,  DOI: 
10.29302/oeconomica.2022.24.1.12 
13. Măgdaș, N., & Raita, G. The role and importance of legal aspects regarding accounting 
expertise, Annales Universitatis Apulensis Series Oeconomica, 24(2), 11-20, DOI: 
10.29302/oeconomica.2022.24.2.1.  
14. Măgdaș, N. (2022), Legal issues concerning auditor-client relationship, Hyperion 

Economic Journal Year IX, issue 2,  pp. 3-17; 
15. Măgdaș, N., & Raita, G.(2022), Legal and corporate governance implications for 
auditors, Hyperion Economic Journal, 18. 
16. Măgdaș, N. (2023). Future decision development based on strategic control - 

Conceptual framework, Annales Universitatis Apulensis Series Oeconomica, 25(2), 193-203. 
DOI: 10.29302/oeconomica.2023.25.2.17 
17. Fülöp, M. T., Măgdaș, N., & Breaz, T. O. (2023). Corporate Social Responsibility and 

Empatic 
Motivat 
Încrezător 
Abilități ridicate de comunicare 

Competenţe digitale "Utilizator experimentat" conform Certificatului de competențe digitale emis de Ministerul 
Educației,Tineretului și Sportului din România 
Oracle Database Design and Programming - SQL 
Microsoft Office; Google; Outlook; SPSS; Analytical skills 

Permis de conducere  B, BE 

Publicaţii relevante 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://doi.org/10.3846/jbem.2023.19251
https://doi.org/10.3846/jbem.2024.22505
https://doi.org/10.46939/J.Sci.Arts-24.3-a16%20WOS:001343435700016
https://doi.org/10.46939/J.Sci.Arts-24.3-a16%20WOS:001343435700016
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Sustainability in Romania's Higher Education. European Economic Letters (EEL), 13(1), 31-42.  
https://doi.org/10.52783/eel.v13i1.115  
18. Măgdaș, N.(2024), Theoretical framework of cost accounting and firm 

performance, Hyperion Economic Journal, 10, 54.  
19. Măgdaș, N., Tudor, A. T., & Fülöp, M. T. (2024). Exploring the term of the auditor-client 
relationship based on the ACR-models. African Journal of Accounting, Auditing and 
Finance, 8(3), 279-301. https://doi.org/10.1504/AJAAF.2024.137527 
20. Groșanu A., Fülöp, M. T., & Măgdaș, N. (2024). Auditul în metavers,„noua 
realitate”. Audit Financiar, 22(174). DOI 10.20869/AUDITF/2024/174/013 
21. Groșanu, A., FÜLÖP, M. T., & Măgdaș, N. (2024). Ethical Dilemmas in Digital 
Accounting: A Comprehensive Literature Review. CECCAR Business Review, 5(4), 56-67, 

http://dx.doi.org/10.37945/cbr.2024.04.06  
 
 
Data completării / actualizării: 17.12.2024 
 
Semnătura:   
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